Publico

Processo Seletivo n2 06/2025 — SEBRAE/RJ
RESULTADO ETAPA DE PROVA

SEBRAE

De acordo com o disposto no Manual do Candidato do Processo Seletivo n2 06/2025 do SEBRAE/RJ, provimento de vaga de
Analista lll — Geréncia de Energia e Conexdes Empresariais — Cadastro de Reserva sob o codigo 8885, divulgamos o Resultado

referente a Etapa de Prova e seu status:

CANDIDATO

Adriana Da Silva Rodrigues

‘ STATUS

DESCLASSIFICADO

Aline Cristine Caetano Siqueira APROVADO
Allana Hellen Paiva Perazzo APROVADO
Aloizio Davson Goncalves De Oliveira APROVADO
Andreia Andrade Fernandes Santos APROVADO
Angela Regina Albanaz APROVADO

Bianca Marmelo Moreira

DESCLASSIFICADO

Carine Faria Moura APROVADO
Carlos Eduardo Cavalcanti Alves APROVADO
Fernando Cenirio Dos Santos APROVADO
Fernando Da Silva Lopes REPROVADO
Fernando De Barros Rangel APROVADO

Igor Martins Da Silva Ferreira

DESCLASSIFICADO

Jenniffer Alves Filgueira De Andrade

APROVADO

Jorge Luiz Araujo Fernandes Junior

APROVADO

Juliana Bogea Gaspar De Oliveira

DESCLASSIFICADO

Juliana Fernandes De Souza

APROVADO

Ludcleia Da Silva Ricardo

APROVADO

Luis Claudio Bernardo Moura

DESCLASSIFICADO

Luiz Henrique Gongalves Ishikawa

DESCLASSIFICADO

Marcel Costa Cabral

REPROVADO

Marcia Pereira Manhd3es

APROVADO

Paula De Souza Louza

DESCLASSIFICADO

Paula Sim&es Da Cunha APROVADO
Priscila De Souza Bessa Domingues APROVADO
Ramir Araujo Auler REPROVADO
Renan Araujo Soares APROVADO

Rosane Andrade Da Silva Neves

DESCLASSIFICADO

Sergio Ribeiro Soares Junior

DESCLASSIFICADO
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CANDIDATO ‘ STATUS
Suzane Da Silva Sa APROVADO
Thiago Reis Martins REPROVADO
Vanessa Oliveira Da Silva APROVADO
Vladimir Alexei Rodrigues Rocha DESCLASSIFICADO

Importante: Todo e qualquer esclarecimento a respeito dessa selegdo devera ser feito somente por escrito, através do
endereco eletronico: sebrae.ri@gd9rh.com.br, no prazo de até 2 dias Uteis da data de divulgacdo do resultado de cada etapa

do processo.

Todas as solicitagbes foram analisadas em conformidade com o Manual do Candidato do Processo Seletivo n2 06/2025 do
SEBRAE/RJ.

O acompanhamento da publicagio de todos os atos e alteragdes referentes a este Processo Seletivo é de inteira
responsabilidade dos candidatos, por isso programe-se para as proximas etapas.

Rio de Janeiro, 27 de maio de 2025.
Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas

no Estado do Rio de Janeiro — Sebrae/RJ
GD9 Assessoria em Recursos Humanos LTDA
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